VILLE - -
DElsll'II‘I‘IIZCII‘I
La ville de Mimizan

RECRUTE
1 ADJOINT TECHNIQUE POLYVALENT AU SERVICE ENFANCE (H/F)

Service principal de rattachement : Service Enfance (écoles, cantine, ALSH...)
Position statutaire : Contractuel

Grade : Adjoint technique

Temps de travail : Temps complet

Poste a pourvoir : 1" septembre 2024

Sous la responsabilité de la responsable du service Enfance, vous aurez pour
missions d'assurer le remplacement en cas d'absence, sur les différents sites
scolaires ou d'accueil de la collectivité :

-des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles (ATSEM), -des
animateurs de loisirs du péri et extrascolaire,

-des agents d’'entretien polyvalents.

Assurer le remplacement des ATSEM :

-Assister les enseignants dans la mise en ceuvre des activités pédagogiques en
fournissant un soutien individualisé aux enfants.

-Préparer et organiser le matériel pédagogique nécessaire pour les activités en
classe.

-Assurer la sécurité et le bien-étre des enfants.

-Aider les enfants dans les activités quotidiennes telles que se nourrir, se changer
et se reposer.

-Surveiller les enfants pendant les temps périscolaires.

-Assurer la propreté de la salle de classe et des espaces communs.

Assurer le remplacement des animateurs de loisirs :

-Participer, au sein d'une équipe, a la mise en ceuvre d'un projet pédagogique.
-Préparer, organiser, animer et évaluer des projets d'activités.

-Assurer la sécurité physique et morale des mineurs.

-Accueillir et animer des groupes d'enfants en activités socio-éducatives,
-Appliquer et contrbler les regles de sécurité dans les activités en lien avec la
reglementation du SDJES.

-Créer et entretenir les liens avec les familles.

Assurer le remplacement des agents d’'entretien polyvalents :

-Assurer la mise en place et le service de restauration collective

-Assurer I'entretien du restaurant scolaire

-Entretenir les locaux et surfaces des batiments scolaires et communaux, des
espaces communs intérieurs et extérieurs.

-Suivre les précautions d'emploi des produits d'entretien mis a disposition et
veiller a bien entretenir le matériel




CAP petite enfance obligatoire / BAFA recommandé

Savoirs :

Avoir des connaissances dans 'accompagnement de I'enfant.
Avoir des connaissances en matiere de développement de I'enfant.
Connaitre les regles de précaution d'utilisation des produits et des
équipements.

Connaitre les regles d’hygiéne et d'entretien des locaux.

Connaitre le cadre reglementaire des ACM et activités d'animation.
Connaitre des gestes et postures de travail a adapter.

Savoir faire :

Adapter et organiser son travail.

Gérer son temps de travail.

Collaborer avec les équipes.

Prendre des initiatives.

Animer, construire et maintenir la dynamique du groupe.
Evaluer les activités.

Savoir étre :

Grande disponibilité

Discrétion et respect du secret professionnel.
Sens du service public et neutralité.

Bonnes qualités relationnelles.

35h annualisés,
Missions polyvalentes par nécessité de service et horaires variables,
Travail dans des structures différentes.

Travail nécessitant le port ponctuel de charges lourdes et le respect des regles
d’'hygiene et de sécurité (gestes et postures),

Maniement de produits ménagers.

Postes a pourvoir au 1°" septembre 2024
CDDTan

Candidature avec lettre de motivation et CV a adresser a :
Monsieur le Maire

Hotel de Ville

Avenue de la Gare

40 200 MIMIZAN

Ou par mail a service.personnel@mimizan.com



