
 
 

 

 

 

La Ville de MIMIZAN recrute un adjoint technique 
 

UN AGENT POLYVALENT D’ENTRETIEN DES ESPACES VERTS 
CONTRAT DE REMPLACEMENT jusqu’au 31 décembre 2025 

 
 

Le service environnement de la commune de Mimizan composé de recherche un 
agent d’entretien des espaces verts  
Placé sous l'autorité hiérarchique du responsable du service environnement, vous 
aurez pour missions.   
 
Missions principales 
 

- Entretenir les espaces verts et naturels dans le respect de la qualité 
écologique et paysagère du site 

- Exécuter les chantiers d'entretien et d'aménagement selon les 
circonstances climatiques, techniques et matérielles 

- Veiller à l'entretien des espaces verts soignés, sportifs et naturels 
- Participer à la taille, à l'élagage et au tronçonnage des arbres et arbustes 
- Effectuer les opérations de plantation et d'entretien du patrimoine arboré, 

des massifs floraux sur l'ensemble de la ville, 
- Installer et entretenir les circuits d'arrosage automatique et programmable,  
- Avoir la responsabilité de la conduite et de l'entretien des matériels mis à 

disposition pour accomplir la mission 
- Conduite d’engins  
- Respecter les règles de sécurité collectives et individuelles dans le cadre de 

l'utilisation des matériels, des outils et des produits 
 

 
Profil recherché : 

Vous disposez des compétences et qualités suivantes : 
 

- Connaître et appliquer les techniques et pratiques locales d'entretien : taille 
douce, sélection dirigée, techniques alternatives au désherbage chimique, 
techniques de plantation, débroussaillage et désherbage, tonte ou 
fauchage, 

- Connaître les procédures et les techniques d'utilisation du matériel et du 
fonctionnement des équipements 

- Savoir exécuter les chantiers d'entretien et d'aménagement à partir d'un 
plan et d'un programme de travail 

- Connaître et appliquer les règles d'hygiène et de sécurité 
- Savoir manipuler les équipements motorisés professionnels dans le respect 

des règles de sécurité 
 

- Savoir rendre compte de son activité, 
- Avoir le sens du travail en équipe, 
- Faire preuve d'esprit d'initiative et autonomie, 
- Avoir de bonnes qualités relationnelles, 
- Être disponible, 
- Avoir le sens du service public 



 
 

- Niveau CAPA, BEPA ou BAC professionnel option "aménagement des 
espaces verts" souhaité 

- Permis B obligatoire 
- CACES  

 
 
Organisation du poste  
 

- Travail à l'extérieur par tous les temps, en toutes saisons 
- Amplitude de travail variable en fonction des saisons et des besoins liés à 

l’activité du service 
- Astreinte possible 
- Rémunération statutaire + régime indemnitaire (RIFSEEP) 
- Participation de la collectivité à la prévoyance 
- Compte épargne temps avec possibilité de monétisation 
- Rythme de travail au choix : 36h00 avec 6 jours de RTT ou 35h00  
- Cycle de travail au choix (5 jours hebdo ou 4.5 jours hebdo ou alternance 

semaine de 4 et 5 jours)  
- Forfait mobilité durable 
- Comité des œuvres sociales (équivalence à un comité d’entreprise) 

 
 
Cadre d’emploi : adjoint technique 
Poste à temps complet à pourvoir dès que possible 
 
Merci d’adresser votre candidature (CV détaillé + lettre de motivation) à Monsieur 
le Maire de la commune de Mimizan Hôtel de Ville – 2 rue de la Gare - 40 200 
MIMIZAN ou par courriel à service.personnel@mimizan.com accompagné des 
pièces suivantes : copie des CACES et diplômes 
 
Pour tout renseignement complémentaire vous pouvez contacter le Responsable 
du service environnement au 05 58 09 46 12.  
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